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Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di | e Il grado e alla lotta alla dispersione scolastica” Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica - (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CODICE PROGETTO:.M4C111.4-2024-1322-P-47086—
CUP: J64D21000660006

Titolo del Progetto: SPREAD YOUR WINGS-SPICCA IL VOLO

GRADUATORIA CANDIDATURE
Avviso interno Prot. n. 4945/U del 6/12/2024

PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI COMPONENTI DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA, PER LA PROGRAMMAZIONE, REALIZZAZIONE E DOCUMENTAZIONE
DELLE ATTIVITA RELATIVE Al PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO RIENTRANTI
NELL’AMBITO DELLE AZIONI PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI E IL CONTRASTO ALLA
DISPERSIONE SCOLASTICA DI CUI AL DECRETO DEL MINISTERO DELLISTRUZIONE DEL 2 FEBBRAIO
2024, N. 19. (AVVISO INTERNO PROT. 0004945/U DEL 06/12/2024)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7,
comma 6;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6,
paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n.
2 dell11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA il decreto n. 4931/U del 5/12/2024, con il quale I'lstituzione scolastica ha definito I'avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali, aventi ad oggetto componenti del TEAM per
la prevenzione della dispersione scolastica;

VISTO l'Avviso di selezione prot. n. 4945/U DEL 6/12/2024;
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VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno
far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 20/12/2025;

CONSIDERATO che alla data del 20/12/2025, scadenza prevista dal’Avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 4 candidature da parte del personale interno
all’lstituzione;

VISTA la nomina della commissione incaricata con Prot. 107/U del 10/01/2025 di procedere alla
valutazione delle candidature pervenute;

CONSIDERATO che si e proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri
di selezione previsto dall’Avviso;

VISTO il verbale della selezione, Prot. 160/E del 13/01/2025, che riporta altresi la graduatoria dei
candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata;

DECRETA

La seguente la graduatoria di cui al verbale Prot. 160/E del 13/01/2025 della Commissione incaricata
con Prot. 107/U del 10/01/2025:

GRADUATORIA CANDIDATURE CONTRATTO DI LAVORO
DOCENTE PUNTEGGIO

1.Marangella Rita 26 Tempo indeterminato

2.Passoni Maria 16 Tempo indeterminato

3.Giai-Levra Marco 12 Tempo determinato

4. Mauro Silvia 8 Tempo determinato

Gli interessati possono accedere agli atti conservati presso questo ufficio e possono presentare ricorso
entro 7 giorni dal presente provvedimento.

Il presente provvedimento & pubblicato all’albo on line dell’lstituzione scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Aurora Annamaria Gnech

Firmato digitalmente da:

GNECH AURORA ANNAMARIA

ai sensi del CAD e norme ad esso connesse
13/01/2025 13:56:42
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