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Corbetta, data e protocollo come da segnatura

ALBO ONLINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
SITO WEB

AL PERSONALE DOCENTE IN SERVIZIO PRESSO
L'ISTITUZIONE SCOLASTICA

ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DI OGNI
ORDINE E GRADO

OGGETTO: avviso di selezione pubblica, riservata in via prioritaria al personale interno, in
subordine mediante collaborazione plurima e, in via di ulteriore subordine, mediante contratto
di lavoro autonomo, per il reclutamento di ESPERTI e TUTOR per la realizzazione di n. 3 moduli
didattici a valere sul progetto:

PN 21/27 - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale "Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo
sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Sotto-
azione ES04.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di
apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo
studio. Interventi per gli studenti con BES o in situazione di disabilita (iniziative multi-disciplinari e
multiculturali, recupero degli apprendimenti) - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 11 maggio 2026, n. 79 - Avviso Pubblico prot. n. 112894 dell’11 maggio 2026 - "“Percorsi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate).

Titolo Progetto: Fly away
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1244
CUP: 164D26002730007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni
ordine e grado di cui al D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297;

VISTO l'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica alle Istituzioni
scolastiche e ne stabilisce I'autonomia;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, l'art. 7, comma 6, relativo al
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conferimento di incarichi ad esperti esterni;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, e in particolare I'art. 45;

VISTO l'avviso pubblico prot. n. 112894 dell'll maggio 2026 - “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);
VISTI i criteri e i limiti per la stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti deliberati dal Consiglio
di Istituto con delibera n. 60 del 09/10/2025;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 92 del 30/06/2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 110
del 01/07/2026;

VISTA |'Autorizzazione dei progetti prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026, con la quale & stato
autorizzato il progetto “Fly away”, codice ES04.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1244, per un importo complessivo
di € 79.980,00;

VISTA la nota di variazione tipologia moduli prot. AOOGABMI n. 161332 del 22/06/2026, con cui i moduli
codici 264774, 264781 e 264787 sono stati ricondotti alla tipologia "Competenze in materia di cittadinanza”
e rinominati rispettivamente “Parlare il mondo”, “Parlare il mondo - 2” e “Parlare il mondo - 3", a seguito
della richiesta di variazione prot. n. 4717 del 18/06/2026;

VISTO il decreto di nomina RUP al prof. Salvatore Frammartino, prot. n. 4925 del 29/06/2026, e la relativa
dichiarazione di assenza di cause di conflitto di interessi prot. n. 4930 del 29/06/2026;

VISTA la propria determina di indizione della procedura di selezione, agli atti della scuola prot. n. 5286 del
27/07/2026;

CONSIDERATA la necessita di individuare, per i tre moduli sopra indicati, le figure di ESPERTO e TUTOR in
possesso dei requisiti richiesti;

EMANA
il presente avviso di selezione pubblica, secondo quanto di seguito indicato.
Art. 1 - Oggetto della selezione

E indetta una procedura di selezione comparativa per il reclutamento delle figure di ESPERTO e TUTOR per
la realizzazione dei seguenti n. 3 moduli didattici, secondo il prospetto seguente:

Codice Titolo Tipo modulo Descrizione Destinatari Figure e ore Compenso orario
modulo | modulo P richieste omnicomprensivo
Percorso volto a sviluppare Alunni della
Parlare Competenze in le competenze di scuola _ .
264774 | il materia di cittadinanza attiva e globale secondaria 1 Esperto - 30 ore EsperFo. € 70,00/h
A . . i T 1 Tutor — 30 ore Tutor: € 30,00/h
mondo cittadinanza attraverso la lingua inglese di primo
come strumento di grado
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Codice Titolo Tino modulo Descrizione Destinatari Figure e ore Compenso orario
modulo | modulo p richieste omnicomprensivo
comunicazione interculturale.
Percorso volto a _swluppare Alunni della
Parlare Competenze in le competenze di scuola
264781 il matepria di cittadinanza attiva e globale secondaria 1 Esperto - 30 ore | Esperto: € 70,00/h
mondo cittadinanza attraverso la lingua inglese di primo 1 Tutor - 30 ore Tutor: € 30,00/h
-2 come strumento di r;do
comunicazione interculturale. | ¢
264787 il ;%Teﬁ_?atedqze N | cittadinanza attiva e globale zgléglnadaria 1 Esperto — 30 ore | Esperto: € 70,00/h
mondo cittadinanza attraverso la lingua inglese di primo 1 Tutor - 30 ore Tutor: € 30,00/h
-3 come strumento di r;do
comunicazione interculturale. | ¢

Ciascun modulo ha durata di 30 ore ed ¢ affidato in co-presenza obbligatoria di Esperto e Tutor per l'intero
percorso formativo, come previsto dall'Avviso 112894/2026. Le attivita dovranno svolgersi in orario
extracurricolare; il personale interno potra prestare la propria attivita esclusivamente in orario eccedente il
proprio orario di servizio.

La calendarizzazione delle attivita di ciascun modulo & stabilita insindacabilmente dal Dirigente Scolastico,
in qualita di Responsabile Unico del Procedimento, sulla base delle esigenze organizzative dell'Istituzione
scolastica, ed € comunicata agli interessati con congruo anticipo prima dell'avvio delle lezioni.

Art. 2 - Compenso
Il compenso orario, calcolato sulla base delle Unita di Costo Standard (UCS) approvate dall'Autorita di
Gestione, & pari a:
e € 70,00 lordo Stato (omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta) per ogni ora di attivita svolta nel
ruolo di ESPERTO;
e € 30,00 lordo Stato (omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta) per ogni ora di attivita svolta nel
ruolo di TUTOR.
Per ciascun modulo (30 ore) l'importo massimo riconoscibile € pari a € 2.100,00 per I'Esperto e a € 900,00
per il Tutor, per una spesa complessiva di € 9.000,00, imputata alla voce di destinazione P.P02.040
“Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1244 - Avviso prot. n. 112894 dell'll maggio 2026 - c.d. Piano
Estate” del Programma Annuale. Il compenso € erogato esclusivamente a seguito dell'effettiva realizzazione
delle ore di formazione e dell'accredito dei relativi fondi da parte dell'Autorita di Gestione, in relazione alle
ore effettivamente svolte e certificate nel sistema informativo SIF2127.
L'incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e comunque non
oltre il 31/12/2027 salvo proroghe del MIM.
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Art. 3 - Requisiti minimi di accesso

PER IL RUOLO DI ESPERTO

Un'ampia e comprovata competenza linguistica e prospettiva interculturale nella lingua inglese é&
indispensabile per una consapevole progettazione didattica del suo utilizzo quale strumento di sviluppo delle
competenze di cittadinanza attiva e globale, oggetto dei tre moduli di cui all'art. 1, a tutela della qualita
dell'offerta formativa rivolta agli studenti. Per tali candidature, ai sensi dell'art. 3 della determina di
indizione, costituisce pertanto requisito di accesso il possesso congiunto dei seguenti requisiti:

a) certificazione di competenza linguistica di livello C2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per
le Lingue (QCER), rilasciata da ente certificatore riconosciuto, attestante una piena padronanza
ricettiva e produttiva della lingua inglese;

b) laurea in lingue e/o interpretariato, o titolo equivalente.

Il possesso dei requisiti di cui alle lettere a) e b) € accertato esclusivamente sulla base di titoli e certificazioni
oggettivamente verificabili.

Il mancato possesso, da parte del personale interno o in collaborazione plurima, anche di uno solo dei
requisiti di cui alle lettere a) e b) del presente articolo, comportera lo scorrimento della procedura verso le
candidature c) e d) dell’art. 5 del presente avviso, al fine di garantire |'eccellenza metodologica necessaria
al progetto.

PER IL RUOLO DI TUTOR
Essere in possesso di competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d'aula, documentate tramite titoli di
studio, esperienze professionali o formazione specifica.

Art. 4 - Compiti delle figure professionali
COMPITI DELL'ESPERTO
e verificare i livelli di ingresso dei destinatari e rimodulare il percorso formativo di conseguenza;
o definire gli obiettivi didattici e gli strumenti di valutazione del loro raggiungimento;
e condurre le attivita didattiche in co-presenza con il Tutor;
e caricare la documentazione richiesta nel sistema informativo SIF2127 e redigere la relazione finale.

COMPITI DEL TUTOR
e collaborare con I'Esperto nella programmazione e conduzione delle attivita;
e curare la tenuta del registro didattico e delle presenze, comprese le proprie firme di entrata e uscita;
e segnalare tempestivamente al Dirigente Scolastico eventuali criticita nel numero dei partecipanti;
e inserire nel sistema informativo i dati di gestione del percorso (anagrafiche, programmazione,
presenze).
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Art. 5 - Modalita e ordine di attribuzione degli incarichi
Gli incarichi saranno attribuiti secondo il seguente ordine di priorita, nel rispetto dell'art. 7, comma 6, del
D.Lgs. 165/2001:
a) personale interno all'Istituzione scolastica;
b) personale dipendente da altra Istituzione scolastica, mediante collaborazione plurima (ex art. 35
CCNL);
c) in via di ulteriore subordine, personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione, con contratto
di lavoro autonomo;
d) in via di ulteriore subordine, personale esterno alla Pubblica Amministrazione, con contratto di lavoro
autonomo.
Si passera alla graduatoria successiva solo in caso di assenza o di candidature interne insufficienti a coprire
il fabbisogno. Nel rispetto dei principi di equita, trasparenza e rotazione, sara prioritariamente assegnato
un incarico a ciascun candidato utilmente collocato in graduatoria, prima di procedere a un eventuale
secondo incarico allo stesso candidato. In caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, a parita di posizione
utile in entrambe le graduatorie, sara assegnato d'ufficio il ruolo di Esperto.
Per il ruolo di Esperto le graduatorie di cui alle lettere a) e b) del presente articolo sono formate
esclusivamente tra i candidati in possesso dei requisiti prioritari di cui all'art. 3 del presente avviso. In
assenza di candidature idonee in tali graduatorie, si procede direttamente allo scorrimento verso le
graduatorie di cui alle lettere c) e d) del presente articolo.
In caso pervenga una sola candidatura, pienamente rispondente ai requisiti del presente avviso, il Dirigente
Scolastico si riserva la facolta di non redigere una graduatoria.

Art. 6 - Partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda (Allegato A) la griglia di valutazione (Allegato B)
debitamente compilata, il curriculum vitae in formato europeo, numerato in corrispondenza dei titoli
valutabili e il documento di identita in corso di validita. In caso di candidatura a diversi incarichi il candidato
indichera in corrispondenza del modulo la relativa preferenza.

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l'incarico sara attribuito d’ufficio dal Dirigente
Scolastico e sara immodificabile.

Art. 7 - Presentazione delle domande

Le istanze di partecipazione dovranno essere redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce,
corredate dall’allegato B - autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche
esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
|'attribuzione di punteggio e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
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autovalutazione allegato B.
Devono pervenire presso la segreteria della scrivente istituzione scolastica, entro le ore 13 del giorno
10/08/2026 utilizzando ESCLUSIVAMENTE una delle seguenti modalita:

a) all’'indirizzo PEC dell'Istituto: MIIC85600B@pec.istruzione.it inserendo l'oggetto: “cognome e
nome Candidatura figure professionali [SPECIFICARE ESPERTO/TUTOR/FIGURA AGGIUNTIVA] per lo
svolgimento del Progetto "Fly away", codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1244 CUP: 164D26002730007
b) all'indirizzo di posta elettronica ordinaria (PEO) dell’'Istituto: MIIC85600B@istruzione.it
inserendo l'oggetto: “cognome e nome Candidatura figure professionali [SPECIFICARE
ESPERTO/TUTOR/FIGURA AGGIUNTIVA] per lo svolgimento del Progetto "Fly away", codice ES04.6.A4.A-
FSEPN-LO-2026-1244 CUP: 164D26002730007

Art. 8 — Cause di esclusione

1) istanza pervenuta oltre il termine indicato o con mezzi non consentiti;

2) curriculum vitae non in formato europeo o non humerato secondo quanto previsto all'art. 6;

3) assenza delle dichiarazioni previste dagli artt. 38-46 del D.P.R. 445/2000 e dell'autorizzazione al
trattamento dei dati personali;

4) omissione anche di una sola firma sulla documentazione richiesta;

5) documento di identita scaduto o illeggibile;

6) mancato possesso dei requisiti minimi di accesso.

Art. 9 - Criteri di valutazione e formazione delle graduatorie

La selezione e effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza nomina di apposita commissione, tramite
comparazione dei curricula sulla base delle griglie di valutazione allegate (Allegato B), distinte per il ruolo
di Esperto e per il ruolo di Tutor, riportate di seguito.

Saranno formate quattro distinte graduatorie (personale interno; collaborazione plurima; lavoro autonomo
con dipendenti di altra P.A.; lavoro autonomo con personale esterno) per ciascuno dei due ruoli (Esperto e
Tutor), secondo l'ordine di priorita di cui all'art. 5.

A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane di eta.

RUOLO ESPERTO
Criteri di ammissione: possesso dei requisiti di cui all'art. 3 dell'avviso.

Titolo/criterio Punte_gglo Punti dlclrlaratl dal Punti attribuiti (a
massimo candidato cura della scuola)

Al - Laurea magistrale/vecchio ordinamento inerente al 20

ruolo (valutato un solo titolo, incluso quello di accesso)

A2 - Laurea triennale inerente al ruolo (in alternativa ad A1) 10

A3 - Dottorato di ricerca o Master universitario attinente alla 10

selezione
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Titolo/criterio Punte_gglo Punti dlcl'_uaratl dal Punti attribuiti (a
massimo candidato cura della scuola)
B1 - Competenze ICT certificate (max 2 certificazioni, 5 punti 10

cad.)

C1 - Esperienze pregresse nel ruolo specifico in progetti
finanziati con Fondi Strutturali Europei (PON/PNRR), 3 punti 30
per esperienza, max 10 esperienze

C2 - Corsi di formazione (min. 12 ore, con attestato)
attinenti alla tematica, 2 punti cad., max 10 corsi — con 20
esclusione della certificazione di livello C2 QCER gia valutata
come requisito di accesso.

TOTALE 100

RUOLO TUTOR
Per il ruolo di Tutor si applica la seguente griglia.

Titolo/criterio Punteggio Punti dichiarati Punti attribuiti
massimo

Al - Laurea magistrale/vecchio ordinamento (valutato un 15

solo titolo)

A2 - Laurea triennale (in alternativa ad Al) 10

A3 - Diploma di istruzione secondaria di II grado (in 5

alternativa ad Al e A2)

B1 - Competenze ICT certificate (max 2 certificazioni, 5 10

punti cad.)

C1 - Esperienze di tutor d'aula/didattico (min. 10 ore) in
progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (PON-POR- 30
PNRR), 3 punti cad., max 10 esperienze

C2 - Esperienze di facilitatore (min. 20 ore) in progetti

analoghi, 2 punti cad., max 10 20
C3 - Corsi di formazione (min. 12 ore, con attestato) 10
attinenti alla tematica, 2 punti cad., max 5

TOTALE 100

Art. 10 - Modalita di svolgimento delle attivita

Le attivita dovranno svolgersi in orario extracurricolare, con obbligo di co-presenza di Esperto e Tutor per
tutte le ore del percorso, e dovranno concludersi nel rispetto dei termini stabiliti dall'Avviso 112894/2026
(chiusura dei progetti entro il 31 dicembre 2027, con avvio di almeno il 30% delle attivita entro il 31
dicembre 2026). Eventuali modifiche al calendario delle lezioni dovranno essere comunicate entro e non
oltre le ore 9:30 del giorno in cui si svolge l'attivita formativa, per consentire la programmazione delle
verifiche in itinere da parte dell'Autorita di Gestione.

Le figure formative sono tenute alla rilevazione contestuale delle presenze in piattaforma SIF2127. Qualora
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il numero dei partecipanti scenda, per due incontri consecutivi, al di sotto di 9 (8 nei casi previsti dalle
Disposizioni attuative), il modulo dovra essere sospeso e chiuso anticipatamente, con le modalita previste
dal sistema informativo.

Art. 11 - Pagamenti

Il compenso sara erogato al termine delle attivita formative, previa verifica della documentazione e a seguito
dell'effettiva erogazione dei fondi da parte dell'Autorita di Gestione, in proporzione alle ore di formazione
effettivamente svolte e certificate.

Art. 12 - Revoca dell’incarico

L'Istituto Scolastico puo revocare l'incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli obblighi previsti
dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico.

In caso di revoca dell'incarico (che potra avvenire in qualsiasi momento senza preavviso ed indennita di
sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono l'annullamento
dell’attivita progettuale) il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente
tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed in favore dello
stesso personale incaricato verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione svolta e
rendicontata. L'Istituto Scolastico pu6 revocare l'incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al
finanziamento conferito per la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello stesso da
parte delle competenti Autorita.

Inoltre, & riconosciuto all’Istituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto senza
preavviso, qualora il docente incaricato non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti
e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il docente stesso in relazione allo stato di
avanzamento effettivamente svolta e rendicontata.

Art. 13 - Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla homina da parte del personale selezionato, da presentarsi solo e soltanto attraverso
forma scritta nelle modalita indicate nell’art. 7 entro 7 giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione.
L'Istituto Scolastico procedera alla surroga nell’incarico secondo le modalita indicate nell’articolo 5 del
presente avviso.

Art. 14 - Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento €& il Dirigente Scolastico, prof.
Salvatore Frammartino.

Art. 15 — Trattamento dei dati personali e pubblicita
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Ministero dell’lstruzione e del Merito
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Il presente avviso € pubblicato all'Albo online e sul sito istituzionale dell'Istituto Comprensivo “A. Moro” di
Corbetta (MI), nella sezione Amministrazione Trasparente, e ha valore di notifica per tutto il personale
dell'Istituto e per le Istituzioni scolastiche interessate. I dati personali raccolti saranno trattati, ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura. I candidati esprimono il proprio consenso al trattamento dei dati personali all'atto della
presentazione della domanda, pena la non ammissione alla selezione.

In allegato:

° Allegato A - Domanda di partecipazione

° Allegato B - Griglie di autovalutazione dei titoli (Esperto / Tutor)
° Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di cause ostative

Il Dirigente Scolastico
Salvatore Frammartino
(firmato digitalmente ai sensi del CAD)

Firmato da:
@ FRAMMARTINO SALVATORE
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Allegato A
Domanda di partecipazione alla selezione per le figure di ESPERTO e/o TUTOR — Progetto “Fly away”,
codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1244, CUP 164D26002730007

Al Dirigente Scolastico
dell'IC “A. Moro” di Corbetta (MI)

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il , codice fiscale |__|__ ||| ||| ||| |__|__|__[__|__1,

residente a via ,
recapito tel./cell. , indirizzo e-mail

O dipendente dell'l.C. “Aldo Moro” di Corbetta (MI), con la qualifica di
O dipendente dell'Istituzione scolastica

O dipendente di altra Pubblica Amministrazione
O non dipendente pubblico

CHIEDE
di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO e/o TUTOR relativamente ai moduli
indicati nella seguente tabella:

Titolo Modulo Ruolo Ruolo Interno Collab. Lavoro

Esperto Tutor plurima altonomo | crerenzai(nz)

Parlare il mondo

Parlare il mondo - 2

Parlare il mondo - 3

(barrare la casella corrispondente al ruolo e alla tipologia di rapporto per cui si concorre ed indicare la
preferenza in caso di candidatura per piu moduli)

Solo per la candidatura al ruolo di ESPERTO:

O dichiara di essere in possesso della certificazione di competenza linguistica C2 del QCER in lingua inglese
- allega copia della certificazione;

O dichiara di essere in possesso di laurea in lingue e/o interpretariato (o titolo equivalente) - allega
documentazione a supporto;

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti
a dichiarazioni mendaci, DICHIARA sotto la propria responsabilita:

e di aver preso visione delle condizioni previste dal presente avviso;

e di essere in godimento dei diritti civili e politici;

e di non aver subito condanne penali, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

e di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita con l'incarico previste dalla normativa
vigente;

e di impegnarsi a documentare puntualmente l'attivita svolta e a rispettare il calendario definito;

e di essere in possesso della competenza informatica necessaria all'uso della piattaforma SIF2127;

e di autorizzare, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, il trattamento dei
dati personali contenuti nella presente domanda per le sole finalita connesse alla procedura di
selezione.

Si allegano alla presente: documento di identita in corso di validita, curriculum vitae in formato europeo
numerato, documentazione comprovante i requisiti di accesso (per i candidati al ruolo di ESPERTO), Allegato
B debitamente compilato e firmato.

Data

Firma




Allegato B - Griglia di autovalutazione dei titoli

RUOLO DI ESPERTO

Criteri di ammissione: possesso dei requisiti di cui all'art. 3 dell'avviso.

. I Punteggio Punti dichiarati dal Punti attribuiti (a
Titolo/criterio s .
massimo candidato cura della scuola)
Al - Laurea magistrale/vecchio ordinamento inerente al
A . . 20
ruolo (valutato un solo titolo, incluso quello di accesso)
A2 - Laurea triennale inerente al ruolo (in alternativa ad A1) 10
A3 - Dottorato di ricerca o Master universitario attinente alla 10
selezione
B1 - Competenze ICT certificate (max 2 certificazioni, 5 punti 10
cad.)
C1 - Esperienze pregresse nel ruolo specifico in progetti
finanziati con Fondi Strutturali Europei (PON/PNRR), 3 punti 30
per esperienza, max 10 esperienze
C2 - Corsi di formazione (min. 12 ore, con attestato)
attinenti alla tematica, 2 punti cad., max 10 corsi - con 20
esclusione della certificazione C2.
TOTALE 100
Data

Firma




Allegato B - Griglia di autovalutazione dei titoli

RUOLO DI TUTOR

Punteggio

Titolo/criterio h Punti dichiarati Punti attribuiti
massimo

Al - Laurea magistrale/vecchio ordinamento (valutato un 15

solo titolo)

A2 - Laurea triennale (in alternativa ad A1) 10

A3 - Diploma di istruzione secondaria di II grado (in 5

alternativa ad Al e A2)

B1 - Competenze ICT certificate (max 2 certificazioni, 5 10

punti cad.)

C1 - Esperienze di tutor d'aula/didattico (min. 10 ore) in
progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (PON-POR- 30
PNRR), 3 punti cad., max 10 esperienze

C2 - Esperienze di facilitatore (min. 20 ore) in progetti

analoghi, 2 punti cad., max 10 20
C3 - Corsi di formazione (min. 12 ore, con attestato) 10
attinenti alla tematica, 2 punti cad., max 5

TOTALE 100

Data

Firma




Allegato C

Dichiarazione di insussistenza di cause ostative all'attribuzione dell'incarico di ESPERTO /
TUTOR

a valere sul progetto "Fly away” — Codice ES0O4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1244 - CUP J64D26002730007

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il , residente a '
via , codice fiscale , in relazione
al ruolo di

DICHIARA

ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle responsabilita di cui agli artt.
46, 47 e 76 del medesimo decreto:

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013 e dell'art. 53 del D.Lgs. n.
165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, interessi finanziari, economici o personali nel procedimento
in esame, propri o di parenti/affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, né di soggetti od
organizzazioni con cui abbia rapporti di frequentazione abituale, causa pendente, grave inimicizia, rapporti
di credito/debito significativi, o di cui sia tutore, curatore, procuratore, amministratore o dirigente;

c) che non sussistono ulteriori ragioni di opportunita ostative al conferimento dell'incarico;

d) di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e ss.mm.ii., recante il Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165;

e) di aver preso piena cognizione degli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del MIM, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n.105;

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica ogni variazione o circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, circa il trattamento dei
dati personali raccolti esclusivamente per le finalita connesse alla presente dichiarazione, e presta il relativo
consenso.

Data

Firma
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